
 1 

ПРОТОКОЛЬНЕ РІШЕННЯ 
від 21 травня 2010 року 

за результатами засідання Брусилівського 
районного комітету з економічних реформ 

 
У засіданні взяли участь:  
Заступник голови Брусилівської районної державної  адміністрації, 

відповідальний секретар районного комітету Ю.М.Тюрменко, члени 
районного комітету:  Бортнічук Т.Й., Лозовий О.П., Майструк А.Г., Овсієнко 
І.Л., Кузьменко В.Й., Степанюк.В.А., Коваль В.М., Дрозд О.С.,  Давиденко 
Ю.В., Дорощук О.П., Карась В.П., Ободзінський Ю.А., Хоменко О.В. 
 

Слухали: 

1. Про першочергові напрями, завдання, пріоритети та принципи 
економічних реформ в районі, виходячи з державних завдань. 

2. Про порядок організації діяльності районного комітету з 
економічних реформ та план його роботи до 01.07.2010 року.  

 
Виступили: 

Тюрменко Ю.М. 
  
Вирішили: 

1.На основі визначених напрямів економічних реформ в районі 
утворити такі робочі групи: 
- “Технологічна модернізація сільського господарства і розвиток 
інфраструктури на селі”, головою робочої групи призначити Лозового О.П.; 
- “Реформа соціальної сфери і підвищення якості життя”, головою робочої 
групи призначити Філоненко Л.М.; 
- “Сталий економічний розвиток, бізнес-клімат, інвестицій розвиток 
підприємництва” головою робочої групи призначити Карась В.П.; 
- “Міжнародна інтеграція і співпраця” головою робочої групи призначити 
Тюрменко Ю.М.; 
 

2. Головам робочих груп районного  комітету: 
 
1) до 25 травня 2010 року: 
- сформувати персональний склад робочих груп;  
- визначити у складі робочої групи особу, відповідальну за співпрацю з 
відповідною робочою групою комітету з економічних реформ області та 
управлінням економіки райдержадміністрації; 
2) до 27 травня 2010 року: 
- провести перше засідання робочої групи, на якому визначити регламент 
роботи групи, пріоритети реформ у рамках напрямку, за який відповідає 
робоча група; 
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- розробити план роботи (першочергові завдання) групи на перших 30 днів з 
чітко визначеними результатами і термінами; 
- регламент роботи групи, перелік пріоритетів реформ, план роботи подати із 
супровідним листом до управління економіки райдержадміністрації. 
3) до 1 червня 2010 року надати  відповідальному секретарю комітету (через 
управління економіки райдержадміністрації) пропозиції для обговорення на 
наступному засіданні регіонального комітету; 
4) організувати виконання погодженого плану роботи групи, передбачивши 
проведення засідань не рідше, ніж двічі на місяць, з урахуванням того, що 
засідання районного комітету проводяться щомісяця; 
5) забезпечити публічність процесу підготовки проекту районної  програми 
економічних реформ; 
6) під час підготовки районної програми економічних реформ враховувати 
пропозиції окремих громадян, громадських організацій, суб’єктів 
підприємництва; 
7) постійно інформувати відповідального секретаря районного комітету про 
хід підготовки робочою групою проекту районної програми економічних 
реформ. 
 
3. Сектору з питань внутрішньої політики та  зв’язків з громадськістю 
райдержадміністрації забезпечити створення спеціального розділу на 
офіційному сайті райдержадміністрації “Районний комітет з економічних 
реформ” та забезпечити наповнення розділу оперативною інформацією. 
 
4. Визначити Управління економіки райдержадміністрації робочим органом 
районного комітету з економічних реформ при райдержадміністрації з питань 
підготовки аналітичних матеріалів за результатами виконання рішень 
районного комітету та організаційного забезпечення його роботи. 
 
5. Управлінню економіки райдержадміністрації: 
1) до 15 червня 2010 року забезпечити узагальнення пропозицій, передати їх 
для врахування регіональному  комітету  з  економічних  реформ  при  
облдержадміністрації; 
2) забезпечити підготовку наступного засідання регіонального комітету не 
пізніше ніж через 15 днів; 
 
6. Контроль за виконанням рішень районного комітету з економічних реформ 
залишаю за собою. 
 
 
Заступник голови Брусилівської 
районної державної  адміністрації,  
відповідальний секретар  
районного комітету                                                                      Ю.М.Тюрменко 
 


